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LETTERA DI INTENTI
ai sensi del Codice per le imprese in favore della maternita

Monleale (AL), 19/06/2025

Alla cortese attenzione del
Ministero per la Famiglia, la Natalita e le Pari Opportunita

Oggetto: Adesione al Codice per le imprese in favore della maternita — Lettera di intenti

Distilleria Scardina S.r.l., microimpresa operante nel settore della commercializzazione di alcol etilico (ATECO
46.75.02), dichiara la propria adesione volontaria al Codice per le imprese in favore della maternitd,
condividendone pienamente lo spirito e i principi ispiratori.

L’organico aziendale & composto da otto lavoratori e lavoratrici, di cui cinque donne e tre uomini. Il personale
femminile & prevalentemente impiegato in ambito amministrativo e gestionale, mentre quello maschile ricopre
ruoli operativi e direzionali. L’azienda presenta un equilibrio di genere anche ai vertici, con la presenza congiunta
di un"amministratrice e di un amministratore.

Dal punto di vista generazionale, si rileva una forte componente over 50, affiancata da una presenza pil giovane
nei ruoli operativi e in parte direzionali. Questa composizione multigenerazionale ha favorito I'adozione di un
modello di welfare flessibile e trasversale, pensato per rispondere in modo concreto alle esigenze legate alla
genitorialita, alla cura familiare e al benessere psico-fisico di tutto il personale.

L’azienda & certificata UNI/PdR 125:2022 per la parita di genere dal 2024 e ha ottenuto medaglia di platino per
la valutazione EcoVadis 2025, in particolare nelle aree “Diritti umani” ed “Etica”, a dimostrazione dell'impegno
concreto verso un ambiente di lavoro inclusivo, responsabile e orientato alla cura della persona.

In coerenza con la struttura del Sistema di Qualita Integrato aziendale, si attestano le seguenti buone pratiche
gia attuate:

1. Genitorialita e continuita professionale
e Rientro garantito senza demansionamento.
* Percorsi di affiancamento o formazione asincrona al rientro da congedo superiore a 5 mesi.
* Comunicazione delle variazioni aziendali durante I'assenza tramite canale dedicato.
* 10 giorni aggiuntivi di congedo di paternita rispetto a quanto previsto dalla legge.

e Permessiretribuiti (8 ore/anno) per impegni scolastici e permessi retribuiti (8 ore/anno) familiari (anche
non legati alla maternita biologica).
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2. Flessibilita e conciliazione vita-lavoro
e Orario flessibile concordato secondo esigenze familiari e personali.
e Possibilita di smart working e part-time su richiesta e compatibilita.
e Banca ore e permessi usufruibili senza necessita di rendicontazione analitica.

» Uso dei dispositivi aziendali per partecipazione a udienze scolastiche da remoto.

3. Welfare aziendale e benessere integrato
e Polizza sanitaria attiva per tutto il personale.
e Programma di Pilates settimanale personalizzato durante I'orario di lavoro (con docente certificata).
e Accesso a palestra aziendale attrezzata con Reformer, spogliatoi e docce.
¢ Benefit aggiuntivi quotidiani (caffe, tisane, mensa attrezzata, possibilita di ricevere pacchi personali).

La presente lettera, redatta su base volontaria, ha valore di impegno morale e programmatico a favore della

maternita e della continuita professionale delle donne, in coerenza con la cultura aziendale improntata alla
responsabilita sociale e alla centralita della persona.

Distilleria Scardina S.r.l.




