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IT-LINK S.R.L. – ADESIONE AL CODICE PER LE IMPRESE IN FAVORE DELLA 
MATERNITÁ 

 
Io sottoscritto ANGELO AMAGLIO nato a BERGAMO il 15/08/1965 residente a SERIATE 
prov. (BG) in via TASSO 20 in qualità di Rappresentante della società IT-LINK S.R.L., con 
sede legale in Borgo Virgilio (MN), Via Stazione Romanore n. 2, capitale sociale € 100.000,00 
interamente sottoscritto e versato, Codice Fiscale e partita IVA 02039020207, iscritta al 
Repertorio Economico Amministrativo di Mantova al n. 219114 ai sensi e per gli effetti di cui 
all’art. 47 del Dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni 
e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia e delle 
conseguenti responsabilità civili e contrattuali. 
 
 

DICHIARO 
sotto la mia personale responsabilità che 

 
 

• La società prevede una flessibilità di orario d’ingresso e di uscita dei suoi collaboratori, 
per necessità e in accordo con i rispettivi responsabili di area. 

• In azienda sono previsti, qualora fossero richiesti esplicitamente, passaggi a part-time 
verticale e orizzontale. 

• La società adotta un modello di lavoro ibrido per favorire la flessibilità nello svolgimento 
delle attività lavorative dei propri collaboratori ed avere un miglior equilibrio lavoro-vita 
privata. 

• Viene garantita una continua informazione sull’evoluzione dell’impresa e dell’area 
professionale della lavoratrice durante i periodi di astensione, che si configura come 
un diritto (non un obbligo) della lavoratrice. 

• L’azienda ha introdotto nella prima parte dell’anno 2024 nuove azioni di miglioramento 
a favore delle lavoratrici in maternità o già madri (rif. Bonus bebè). 

 
 
 
 
                                                                                                                                 18.03.2025 
 

mailto:info@qintesi.it
http://www.qintesi.it/
cristina.bortolotti
IT-LINK


